
LABORATÓRIO DE TESTES

VERSÃO 26.0

OBRIGADO!



AGENDA

1ª Atividade: Inteligência Artificial

Atividade em grupo
Apresentação do ARTSOFT v26
Apresentação das regras das atividades

3ª Atividade: Contabilidade

Feedback e Encerramento

Intervalo

Almoço

5ª Atividade: Gestão Comercial

4ª Atividade: Recibos Verdes

2ª Atividade: Recursos Humanos

6ª Atividade: Open Banking

Intervalo



ATIVIDADE DE GRUPO

APRESENTAÇÃO



CONCLUSÃO: ATIVIDADE DE GRUPO

Se o que está escrito já vem errado, o que se implementa ou se testa também vai estar 
errado.
A qualidade do software começa logo na forma como as instruções e os requisitos são 
escritos.
Um erro pequeno num documento pode parecer sem importância, mas pode causar 
problemas sérios: no desenvolvimento, nos testes, nas entregas e até no apoio ao 
cliente.
É importante perceber se o que está escrito faz sentido, se está claro e completo.
Quando todos compreendem bem o que é para fazer, é mais fácil construir um bom 
produto, com menos erros e menos retrabalho.



ARTSOFT V26

MAIS INTELIGÊNCIA. MAIS CONECTIVIDADE



+ CONETIVIDADE

OPEN BANKING 

+ LIGAÇÕES AT E SS 

COMPROVATIVOS E GUIAS



+ INTELIGÊNCIA

CONCILIAÇÃO BANCÁRIA INTELIGENTE

PROCESSAMENTO DOS INDEPENDENTES 

ASSISTENTE COM INTELIGÊNCIA ARTIFICIAL



OPORTUNIDADE DE NEGÓCIO

3 NOVAS SOLUÇÕES:  

ARTSOFT INTELLIGENCE

OPEN BANKING
SERVIÇO

OBTENÇÃO DE COMPROVATIVOS



REFORÇAR POSICIONAMENTO 

CONTABILIDADE & RECURSOS HUMANOS



ANTES

Upload manual de extratos bancários

Conciliação bancária manual e limitada

Webservice direto à AT com 
comprovativos

Submissão manual de declarações 
Modelo 10, 30 e 39

Envio manual dos comprovativos e guias 
de pagamento

O QUE MUDA NA PRÁTICA

DEPOIS

Envio automático para o cliente e 
gabinete 

Integração automática com os bancos

Conciliação bancária automática e mais 
inteligente

Pesquisa de informação e análises 
manuais Análises mais rápidas e inteligentes



PRONTOS PARA EXPLORAR?

VERSÃO 26.0



ATIVIDADES

VERSÃO 26.0



PRÉ-ATIVIDADES

Ligar PC e utilizar a rede Formacao → password: formacao2016 

Instalação da v26 (para quem não fez) 

Download da base de dados X-Lab.art (para quem não fez) e das restantes 
empresas 

Entrar na base de dados X-Lab.art 

Sempre que for detetada uma não conformidade durante as atividades, a mesma deve ser 

reportada na área reservada da ARTSOFT com a descrição do problema detetado. 

O assunto do evento deve começar por: LAB 26.0 - XXX



1ª ATIVIDADE

INTELIGÊNCIA ARTIFICIAL

0:45h



Inteligência Artificial Desktop

O João Ocupado trabalha no departamento de gestão, como assistente do CEO. Todos os dias, o CEO lhe 

solicita para enviar a mais diversa informação, e o João demora mais de metade de todo o seu tempo a 

preparar essa informação. “João, necessito urgentemente de saber quais os 5 produtos mais vendidos”, 

“João envia-me uma lista dos 5 maiores clientes da nossa empresa”, “João, qual é o prazo médio de 

pagamento dos nossos clientes”, e por aí em diante.  Todos os dias são passados a tirar relatórios, fazer 

cálculos e a enviar esta informação a quem precisa.. Como era bom ter um assistente que lhe tratasse 

destas tarefas, mas não há orçamento para contratar mais uma pessoa…

 

Carlos Veríssimo



Inteligência Artificial Desktop

As tarefas de hoje do João consistem em efetuar uma análise de gestão à data: 

1. Indicar qual o valor total das vendas deste ano, dividido por vendedor;

2. Indicar quais os valores a pagar aos fornecedores;

3. Indicar qual o valor em aberto dos clientes, e quais os clientes com o maior valor em dívida

Carlos Veríssimo



INTERVALO

LANCHE

0:15h



2ª ATIVIDADE

RECURSOS HUMANOS

0:45h



Marcação de meio dia de férias no Mapa 
de férias

A Joana Descanso trabalha no departamento de RH da empresa férIAs, S.A. e com o cansaço que tem 

acumulado ao longo do ano, pretende marcar férias nas tardes das próximas três sextas-feiras. No 

entanto, ela precisa garantir que:

1. O seu período de ausência seja corretamente refletido no Mapa de Férias da equipa;

2. O sistema faça o ajuste automático do subsídio de alimentação, sem necessidade de intervenção 

manual;

3. Se não marcar mais meios dias de férias até ao final do ano, este meio-dia seja gerido corretamente na 

passagem para o ano seguinte.

Paulo Belo



Criação de registo de colaborador e automaticamente 
criação de registo de assiduidades

A Joana Descanso tinha tudo planeado para aproveitar o seu primeiro meio-dia de férias, mas, 

precisamente nessa sexta-feira ao final da manhã, recebeu uma tarefa de última hora: um novo 

colaborador vai entrar na empresa e cabe a ela fazer o registo no sistema.

O novo colega, Tomás Folga, começa a trabalhar já na próxima segunda-feira, tornando o registo urgente.

Como a férIAs, S.A. também utiliza Gestão de Assiduidades, a Joana precisa de criar o registo do 

colaborador nos Recursos Humanos e garantir que o respetivo registo de assiduidade fique corretamente 

criado.

Para evitar esquecimentos e erros manuais – ainda mais com a pressa de sair para as suas férias – a 

Joana deve aproveitar a nova funcionalidade do ARTSOFT que agiliza e automatiza este processo, 

tornando-o mais rápido e fiável.

Paulo Belo



3ª ATIVIDADE

CONTABILIDADE

0:45h



Automação de credenciais para contabilistas

A Elvira Workalot é uma contabilista certificada que pretende organizar o seu trabalho de uma forma cada 

vez mais eficiente. Para tal, adquiriu o módulo de automação para empresas de contabilidade da ARTSOFT, 

e conseguiu automatizar muitas das tarefas repetitivas que anteriormente lhe consumiam muito tempo.

Estando em processo de otimizar cada vez mais os seus processos, pretende agora configurar, nas novas 2 

empresas clientes que tem, os registos das credenciais para a AT, sendo que na empresa NewInTown, Lda 

a entrega das declarações é efetuada com base nas credenciais de contabilista com plenos poderes, e na 

OldBusiness, SA as credenciais ainda são as da empresa, pois o cliente assim o exige.

Pretende-se que a Elvira parametrize estas credenciais na nova versão 26 do ARTSOFT.

Carlos Veríssimo



Serviço de obtenção de comprovativos e guias da AT e 
Segurança Social

A Elvira Workalot pretende automatizar também a obtenção de comprovativos e guias da AT e Segurança 

Social para estas duas empresas, de forma a que estes comprovativos em vez de serem obtidos 

manualmente, passem a ser obtidos automaticamente e enviados diretamente para as duas empresas 

mencionadas anteriormente, sendo os mails da OldBusiness contabilidade@oldbusiness.pt e da 

NewInTown,Lda contabilidade@newintown.pt, com conhecimento da Elvira (elvira@workalot.com).

Carlos Veríssimo

mailto:contabilidade@oldbusiness.pt
mailto:contabilidade@newintown.pt


INTERVALO

ALMOÇO

ATÉ ÀS 14:30h



LABORATÓRIO DE TESTES

VERSÃO 26.0



AGENDA

1ª Atividade: Inteligência Artificial

Atividade em grupo
Apresentação do ARTSOFT v26
Apresentação das regras das atividades

3ª Atividade: Contabilidade

Feedback e Encerramento

Intervalo

Almoço

5ª Atividade: Gestão Comercial

4ª Atividade: Recibos Verdes

2ª Atividade: Recursos Humanos

6ª Atividade: Open Banking

Intervalo



4ª ATIVIDADE

RECIBOS VERDES

0:30h



Importação e Criação de Recibos Verdes através da 
Contabilidade Inteligente

A Elvira Workalot já utiliza a Contabilidade Inteligente do ARTSOFT na empresa X-Lab, mas sempre teve 

uma dificuldade com a importação e lançamento dos Recibos Verdes no ARTSOFT. 

Normalmente o que faz é criar os recibos verdes nos independentes, para gerar corretamente o Modelo 10, 

e depois tem de andar todos os meses manualmente a conferir os valores lançados na AT, e lançar os 

mesmos manualmente nos processamentos de independentes. Como já são muitos recibos verdes na 

empresa, a Elvira consome muito tempo neste processo, e pretende automatizar o mesmo.

Carlos Veríssimo



5ª ATIVIDADE

GESTÃO COMERCIAL

0:30h



Reabertura de negociações

A Negociar é Comigo, S.A. é uma empresa de sucesso que gerencia um grande volume de negociações 

comerciais anuais. Pretende otimizar a gestão destas negociações durante a transição de ano, evitando a 

passagem de negociações que já se encontrem expiradas. Isso é fundamental para não sobrecarregar o 

sistema com registos obsoletos, o que pode dificultar a sua consulta e análise futura.

Para garantir que apenas as negociações em vigor sejam reabertas automaticamente, o responsável da 

equipa de TI, Tiago Timoneiro, deve configurar corretamente o sistema e proceder à reabertura de ano.

Paulo Belo



INTERVALO

LANCHE

0:15h



6ª ATIVIDADE

OPEN BANKING

0:45h



Open Banking e Conciliação automatizada

A Concilia Já, S.A. está a implementar a nova funcionalidade de Conciliação Bancária Automatizada com integração 
direta ao Open Banking. O objetivo é agilizar e melhorar a precisão do processo de conciliação, garantindo que os extratos 
bancários sejam associados automaticamente aos lançamentos contabilísticos assim que importados.

A equipa de conciliação bancária da Concilia Já, S.A., formada por Salomé Saldo e Baltasar Balanço, deve seguir os 
seguintes passos para concluir o processo:

1. Criar os registos das contas bancárias da empresa que tem o sistema de Open Banking integrado;

2. Remover uma das contas bancárias que já não faça parte do sistema;

3. Conciliar os seguintes movimentos, garantindo que todas as transações correspondem corretamente:

• Vários movimentos do banco com vários movimentos da contabilidade;

• Vários movimentos do banco com um movimento da contabilidade;

• Um movimento do banco com vários movimentos da contabilidade.

4. A partir da conciliação, criar um documento automático de pagamento a fornecedores e um documento manual de 
recebimento de clientes, ambos com data do extrato e não com data de trabalho, para registar movimentos específicos 
que não foram conciliados automaticamente.

Paulo Belo



Paulo Belo

E FIZEMOS

MUITO MAIS….
Gestão Comercial: Acesso direto a documentos de adiantamento a partir da consulta de contas correntes

Contabilidade: Preenchimento automático do Quadro 05291-A do Anexo A da IES

Assiduidades: Exportação das escalas para Excel — mais controlo, menos esforço

Assiduidades: Grelhas customizáveis — veja os dados como pretende

Recursos Humanos: Gestão de meios dias de férias, com marcação simples e eficaz

Recursos Humanos e Assiduidades: Criação automática de colaboradores (internos ou externos) com integração 
direta nas Assiduidades



SUGESTÕES/ENCERRAMENTO

EU GOSTARIA DE TER VISTO A 
FUNCIONALIDADE… 



FEEDBACK

https://forms.office.com/e/7h3MwvnByG

https://forms.office.com/e/7h3MwvnByG



	Diapositivo 1
	Diapositivo 2
	Diapositivo 3
	Diapositivo 4
	Diapositivo 5
	Diapositivo 6
	Diapositivo 7
	Diapositivo 8
	Diapositivo 9
	Diapositivo 12
	Diapositivo 13
	Diapositivo 14
	Diapositivo 15
	Diapositivo 16
	Diapositivo 17
	Diapositivo 18
	Diapositivo 19
	Diapositivo 20
	Diapositivo 21
	Diapositivo 22
	Diapositivo 23
	Diapositivo 24
	Diapositivo 25
	Diapositivo 26
	Diapositivo 27
	Diapositivo 28
	Diapositivo 29
	Diapositivo 30
	Diapositivo 31
	Diapositivo 32
	Diapositivo 33
	Diapositivo 34
	Diapositivo 35
	Diapositivo 36
	Diapositivo 37
	Diapositivo 38
	Diapositivo 39

